
Сетевой ресурсный многопрофильный центр неформального образования 
«Теория и практика социально-педагогического проектирования образовательных ситуаций»
План работы  МРЦ на базе МДОУ «Детский сад №182»

Тема проекта:
«Развитие культуры речевого поведения педагогов с учетом  гендерного подхода в образовании»

Разработки в области гендерных исследований в российской педагогической науке до сих пор не имеют целостной научной концепции. В педагогической лексике термин «гендер» также пока практически не представлен. Мы придерживаемся теории В. Е. Кагана  и под  термином  «гендер» понимаем социальную конструкцию пола. 
 По замыслу нашей команды мы планируем продвижение гендерного подхода в педагогическом сообществе. Основной  рассматриваемый аспект нашего проекта развитие культуры речевого поведения педагогов с учетом  гендерного подхода в образовании.

Образовательные события на 2021-2022 учебный год 

	месяц
	Форма проведения
	Целевые группы

	
	
	Для начинающих руководителей МСО
	Для руководителей МСО
	Для старших воспитателей МСО
	Для воспитателей
МСО
	Внутри МРЦ
(команды ДОУ № 182 и 40)
 Могут подключиться все участники МРЦ и команды детских садов № 102,124,236,234

	октябрь
	Мониторинговые исследования
	
	
	
	
	Мониторинг сформированности коммуникативных компетентностей у педагогов в МДОУ
Исследования проводят участники и партнеры методической сети: МДОУ № 182,102,124,234, 236. 40

	ноябрь
	Семинар - практикум
	
	
	
	
	«Конструктивное взаимодействие в системе педагог- педагог или способы формирования команды единомышленников»
 Кругом С.В – старший воспитатель
МДОУ № 182

	декабрь
	Семинар - практикум
	
	
	
	
	«Способы психологической защиты и противодействие манипуляциям»
Кругом С.В – старший воспитатель
МДОУ № 182

	январь
	семинар в рамках КПК
	«Проектный подход в управлении как способ достижения качественных результатов»
  Горшкова О.А.- заведующий МДОУ № 182
	
	
	
	

	Февраль








	Семинар – практикум



	
	
	





	
	«Актуализация внутренних ресурсов: творчество и успешность»
Кругом С.В. – старший воспитатель
МДОУ № 182

	
	«Компетентный диалог»
	
	«Гендерный подход в образовании- управленческий аспект»
  Горшкова О.А.- заведующий МДОУ № 182
	
	
	

	
	Педагогическая мастерская
	
	
	«Поиск новых форматов взаимодействия науки и практики в гендерном подходе в образовании» Кругом С.В – старший воспитатель
МДОУ № 182
	
	

	
	Брифинг 

	
	
	
	
	«Имидж дошкольного образовательного учреждения»
Пилипец И.А - заведующий, 
Разводова Э.И. – 
ст. воспитатель, 
Тимофеева М.В. – педагог-психолог, 
МДОУ «Детский сад № 40»

	март
	Семинар - практикум
	
	
	
	
	«Детский сад- место комфорта»
 Кругом С.В. – старший воспитатель
МДОУ № 182

	апрель
	Семинар – практикум



	
	
	

	




	«Мальчики и девочки- два разных мира»
Кругом С.В. – старший воспитатель
МДОУ № 182

	
	Мастер- класс
	
	
	
	«Семь ведущих направлений в работе воспитателя»
Кругом С.В. – старший воспитатель
МДОУ № 182
	

	май
	Компетентный диалог/ интервью
	
	
	
	
	«Рубежные теории гендерного подхода в образовании»
Кругом С.В. – старший воспитатель
МДОУ № 182

	
	Итоговое образовательное событие /Круглый стол
	 «Формирование корпоративной культуры педагога - управленческий аспект» 
Горшкова О.А.- заведующий МДОУ № 182; Пилипец И.А - заведующий МДОУ № 40 



